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ANEXO II - MEMORIAL DE CALCULO - VIGILANCIA

Referéncia: Pregio n° 48/2021
Processo n°: 23345.001906/2021-89

Referéncias

Nota Técnica n® 001/2013 — Conselho da Justica Federal,

Instru¢ao Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017,

Lei Complementar Municipal n® 75/2011 - Codigo Tributario do Municipio de Machado;
Decreto Municipal (Machado/MG) n° 6.248/2019;

Convengao Coletiva de Trabalho 2021/2021 - Seguranga e Vigildncia — Numero de
registro no MTE MG001025/2021

Alguns Parametros

Total de dias trabalhados por més

° Jornada 12x36: Média de 15,22 dias (Obs. Para célculo dos beneficios utilizar 15 dias).

Total de horas trabalhadas por més

° Jornada 12x36: 220 horas, conforme CCT.
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MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 | Composi¢io da Memoria de Calculo
Remuneracao
A | Salario Base Piso salarial descrito na CCT
B | Adicional Periculosidade Salario base * percentual descrito na CCT
(((Salario base + adicional de periculosidade) / horas
C | Adicional Noturno trabalhadas més) * % estipulado CCT) * qtde horas
noturnas * dias trabalhados més
Total da Remuneracao
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13 .S?larm’ Fel"la.s ¢ Memoria de Calculo Base de Incidéncia
Adicional de Férias
A | 13° Salario ((1/12) *100)
B . B 1712+ ((1/12)/3)* Total do
B | Férias e Adicional de Férias 100 Modulo 1
Total do Submodulo 2.1
Legislagao: Acérdao TCU n° 6.771/2009.
23 GPS, FGTS e Outras o Base de
) Contribuicées ? Incidéncia
A INSS 20% (art. 22, inc. I Lei 8.212/91) Total do
2,50% (art. 15 Lei 9.424/96, art. Modulo 1 +
B Salario Educagao 2° Decreto 3.142/99; e art. 212, Sub-modulo
§5° CF/88) 2.1
. RAT ajustado da Empresa(art. 22,
c | SAT ézef;faﬁ‘lzl)deme inc. II, Lei 8.212/91 ¢ art. 10° Lei
10.666/03)
D SESC ou SESI 1,50% (art. 30 Lei 8.036/90)
E SENAI - SENAC 1% art. 1° caput DL 6.246/44 - SENAI

e art. 4° caput DL 8.621/46 - SENAC)
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F SEBRAE 0,60% (art. 8° Lei 8.029/90)
G INCRA 0,20% (art. 1°e 2° DL 1.146/70)
8,00% (art. 15 Lei 8.030/90 e art. 7°,
H FGTS inc. Il CF/88
Total do Submédulo 2.2

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios Memoria de Calculo
(dias trabalhados més * valor do vale transporte *

A Transporte qtde vales utilizados por dia) — (desconto parte
empregado)

B Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo | Conforme especificado na CCT

C Cesta Basica Conforme especificado na CCT

D Seguro de Vida em Grupo Conforme especificado na CCT

E Assisténcia Médica Conforme especificado na CCT

F Assisténcia Odontoldgica Conforme especificado na CCT

Total do Subméddulo 2.3

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

3 | Provisio para Rescisao Memoria de Calculo Base de Incidéncia
A | Aviso Prévio Indenizado (1/12)* 5% ' * 100
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado *
Aviso Prévio Indenizado 8%
C | Aviso Prévio Trabalhado ? (7/30dias) / 123
Incidéncia do Submddulo | s 1o pravio Trabalhado * % Total Total do
D 2.2 sobre Aviso Prévio , .
do Submodulo 2.2 Modulo 1
Trabalhado
Multa sobre FGTS incidente
sobre Aviso Prévio
E Trabalhado e Aviso Prévio (40%) * 8%
Indenizado
Total do Moédulo 3

! Percentual de Incidéncia: De acordo com dados de contratos do STF, trazidos no Acérdao TCU
6.771/2009, cerca de 5% do pessoal ¢ demitido pelo empregador, antes do término do contrato

de trabalho.
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2Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado, a prorrogagdo contratual
seguinte devera prever o pagamento do percentual maximo equivalente a trés dias a mais por ano

de servico, até o limite compativel com o prazo total de vigéncia contratual.
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MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Substituto nas

4.1 A s . Memoria de Calculo Base de Incidéncia
auséncias legais
A Substituto nas Férias (Férias + Adicional de Férias) / 12
Substituto nas *
B Auséncias Legais (5,96/30)*(1/12)
C Substituto na Licen¢a (Média de dias de licenga / Dias do
Paternidade més) / Meses do ano * 1,5% 2
Substituto na Auséncia ((Médias de dias de auséncia por
D por Acidente de ano / dias no més) / meses do ano) * Médulo 1
Trabalho 0,78% 3 * 100
. (% Taxa de natalidade brasileira * %
Substituto no .
empregadas que engravidam a cada
E Afastamento % *
. ano * custo de encargos * meses de
Maternidade . . 4
licenga maternidade / meses do ano)
F Incidéncia do (Somatoério dos itens A ao E) *
Submoddulo 2.2 % Total do Submodulo 2.2
Total do Modulo 4

! Conforme estatistica do TSE, cada empregado falta 3 dias a cada 12 meses.

2 De acordo com o IBGE, nascem filhos de 1,5% dos trabalhadores no periodo de um ano.

* Orientagdo do Acordao TCU 6.771/09: 0,78% dos empregados se acidentam no ano.

* De acordo com dados estatisticos do IBGE, a taxa de natalidade brasileira é de 1,44%. Estima-
se que 10% das empregadas engravidam em cada ano de execucdo contratual. Considerando o

custo de encargos como sendo 45,09% e a licen¢a maternidade com duracdo de 6 meses. (Nota

Técnica 001/2013)
4.2 | Intrajornada Memoria de Calculo Base de Incidéncia
Intrajornada (Base de incidéncia / horas .
A indenizada trabalhadas més ) * 1,6 * dias Médulo 1
trabalhados més
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MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Memoria de Calculo
Valor total por empregado para os itens e
A Uniformes quantidades relacionados no TR / ntimero de
meses do contrato
B Equipamentos de Protegdo Custo de aquisi¢ao do bem / nimero de meses do
Individual contrato
C Materiais! Custo de aquisi¢do do bem / numero de meses do
contrato
. ) Custo de aquisi¢ao do bem (-) Valor residual / n°
D Equipamentos meses de vida util do bem
Total do Méodulo 5

! Observar no TR os itens que consideram a quantidade por posto. Nesse caso, o custo total deve
ser dividido pelo nimero de empregados no posto.
2 Observar no TR a devida destinacao do equipamento, se para um posto ou para todos os postos.

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Cu-stos Indiretos, % Base de Incidéncia
Tributos e Lucro
A ser definido pela
A Custos Indiretos empresa Total dos modulos 1,2, 3,4¢e5
proponente
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B Lucro A Sere(ireli)i;:s; pela Total dos m(’)dulps .1, 2,3,4e5+
proponente Custos indiretos

C TRIBUTOS
. (Total dos médulos 1, 2,3,4¢e 5
C1 PIS trii?:g;?g;%;n;eiz . + Custos indiretos + Lucro ) / (1
— Percentual Total dos tributos)
. (Total dos médulos 1, 2,3,4¢ 5
C.2 COFINS tri?l?:g;glilselig;n;ieiz ) + Custos indiretos + Lucro ) / (1
— Percentual Total dos tributos)
3,00% 2 (Total dos médulos 1, 2,3,4¢5
C3 ISS + Custos indiretos + Lucro ) / (1
— Percentual Total dos tributos)

Total do Modulo 6

! Apuragdo de PIS e COFINS pelo regime cumulativo: 0,65% e 3% respectivamente; E regime

ndo cumulativo: 1,65% e 7,6% respectivamente.

2 Conforme Lei Complementar Municipal n°® 75/2011.
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