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Crecília Domingues da Silva (Machado) <crecilia.silva@ifsuldeminas.edu.br>

Re: PE 19/2021 - Apontamentos TEC NEWS

1 mensagem

Marina Gonçalves (Machado) <marina.goncalves@ifsuldeminas.edu.br> 24 de agosto de 2021 10:40
Para: "Crecília Domingues da Silva (Machado)" <crecilia.silva@ifsuldeminas.edu.br>, "Neiva Scalco Gonçalves
(Machado)" <neiva.goncalves@ifsuldeminas.edu.br>, "Antônio Marcos de Lima (Machado)"
<antonio.marcos@ifsuldeminas.edu.br>, "Deborah Sepini Batista (Machado)" <deborah.batista@ifsuldeminas.edu.br>,
"Otavio Soares Paparidis (Machado)" <otavio.paparidis@ifsuldeminas.edu.br>, "Joselaine Sales da Silva Vidigal
(Machado)" <joselaine.vidigal@ifsuldeminas.edu.br>, "Elivan Afonso Moraes (Machado)"
<elivan.moraes@ifsuldeminas.edu.br>, "Tales Machado Lacerda (Machado)" <tales.lacerda@ifsuldeminas.edu.br>

Prezados, bom dia!

Referente à análise da planilha e documentos enviados pela empresa TEC NEWS na diligência:

1. Para fins de comprovação do percentual informado no item C - SAT (Seguro Acidente de Trabalho) do Submódulo
2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições, solicitamos apresentação dos relatórios Sefip – competência 07/2021 e
FapWEB 2021; *Não enviado.

2. Para fins de comprovação do regime tributário e consequentemente dos percentuais informados a título de
PIS/COFINS no Módulo 6, solicitamos a apresentação da DCTF – competência 05/2021;  *Não enviado.
3. Na planilha de Uniforme/EPI/equipamentos, não foram informados valores para os 8 (oito) últimos itens da
composição dos equipamentos de segurança do posto de Tratorista.  Sendo assim, solicitamos a atualização da
planilha com a inserção dos valores ou a apresentação de uma declaração de ciência e/ou justificativa para a
renúncia desta parcela; *Valores inseridos.
4. Não foram informados valores para os itens de composição de uniforme/EPI/equipamentos dos postos de
capineiro, operador de caldeira, zelador 12x36, zelador 44h, magarefe, motorista, atendente de enfermagem diurno,
atendente de enfermagem noturno, auxiliar de conservação de alimentos com insalubridade, auxiliar de conservação
de alimentos sem insalubridade, queijeiro, lavador de roupas, operador de copiadora diurno, operador de copiadora
noturno, laboratorista, auxiliar de laboratório, técnico em redes, vigia 12x36 diurno, vigia 12x36 noturno, torrador de
café e supervisor. Sendo assim, solicitamos a atualização da planilha com a inserção dos valores ou a apresentação
de uma declaração de ciência e/ou justificativa para a renúncia desta parcela; *Valores inseridos.
5. Nos postos de Tratorista HE e Tratorista HE em DSR e feriados, as alíquotas informadas no Módulo 6 para PIS e
COFINS estão divergentes. Favor atualizar conforme regime tributário da empresa; *Percentuais não
atualizados.

6. Nos postos de Laboratorista e Auxiliar de Laboratório, foram apresentados valores irrisórios e incompatíveis com
os preços praticados no mercado para o item E - Assistência Médica do Submódulo 2.3 - Benefícios mensais e
diários. Nesse sentido, solicitamos a atualização do valor ou declaração de ciência e/ou justificativa para
atendimento à Cláusula Nona - Plano de Assistência Médica da Convenção Coletiva de Trabalho 2020/2021, número
de registro no MTE  MG001256/2021; *Enviou declaração.
7.Na planilha de Diárias não foram apresentados os percentuais para custos indiretos e lucro. Sendo assim,
solicitamos uma declaração de ciência em relação ao item 7.14.13.1 do Anexo I - Termo de Referência: 

"Para fins de retenções, serão considerados os seguintes tributos: 11% de INSS, 4,80% de IRPJ, 1,00% de CSLL,
3,00% de COFINS, 0,65% de PIS e 3,00% de ISSQN, conforme determinado na IN RFB nº 971/2009, na IN RFB nº
1.234/2012 e na Lei Municipal nº 163 de 23 de outubro de 2017."   *Percentuais incluídos.


Importante ressaltar que o valor final da proposta de cada item não pode ser alterado. *Valor final está com
mais de R$ 8.000,00 de diferença da planilha enviada anteriormente. Todos os
postos foram majorados, com exceção do Pessoal da Adm (inclusive TCO) e
adicionais. 

Atenciosamente,

Marina Gonçalves

Coordenadoria de Gestão de Contratos

IFSULDEMINAS - Campus Machado
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Sender notified by 
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Em seg., 23 de ago. de 2021 às 13:11, Marina Gonçalves (Machado) <marina.goncalves@ifsuldeminas.edu.br>
escreveu:


Prezados, boa tarde!

Referente à análise da planilha da empresa TEC NEWS, seguem apontamentos:


1. Para fins de comprovação do percentual informado no item C - SAT (Seguro Acidente de Trabalho) do
Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições, solicitamos apresentação dos relatórios Sefip – competência
07/2021 e FapWEB 2021;


2. Para fins de comprovação do regime tributário e consequentemente dos percentuais informados a título de
PIS/COFINS no Módulo 6, solicitamos a apresentação da DCTF – competência 05/2021;

3. Na planilha de Uniforme/EPI/equipamentos, não foram informados valores para os 8 (oito) últimos itens da
composição dos equipamentos de segurança do posto de Tratorista.  Sendo assim, solicitamos a atualização da
planilha com a inserção dos valores ou a apresentação de uma declaração de ciência e/ou justificativa para a
renúncia desta parcela;

4. Não foram informados valores para os itens de composição de uniforme/EPI/equipamentos dos postos de
capineiro, operador de caldeira, zelador 12x36, zelador 44h, magarefe, motorista, atendente de enfermagem
diurno, atendente de enfermagem noturno, auxiliar de conservação de alimentos com insalubridade, auxiliar de
conservação de alimentos sem insalubridade, queijeiro, lavador de roupas, operador de copiadora diurno,
operador de copiadora noturno, laboratorista, auxiliar de laboratório, técnico em redes, vigia 12x36 diurno, vigia
12x36 noturno, torrador de café e supervisor. Sendo assim, solicitamos a atualização da planilha com a inserção
dos valores ou a apresentação de uma declaração de ciência e/ou justificativa para a renúncia desta parcela;

5. Nos postos de Tratorista HE e Tratorista HE em DSR e feriados, as alíquotas informadas no Módulo 6 para PIS
e COFINS estão divergentes. Favor atualizar conforme regime tributário da empresa;


6. Nos postos de Laboratorista e Auxiliar de Laboratório, foram apresentados valores irrisórios e incompatíveis
com os preços praticados no mercado para o item E - Assistência Médica do Submódulo 2.3 - Benefícios mensais
e diários. Nesse sentido, solicitamos a atualização do valor ou declaração de ciência e/ou justificativa para
atendimento à Cláusula Nona - Plano de Assistência Médica da Convenção Coletiva de Trabalho 2020/2021,
número de registro no MTE  MG001256/2021; 

7.Na planilha de Diárias não foram apresentados os percentuais para custos indiretos e lucro. Sendo assim,
solicitamos uma declaração de ciência em relação ao item 7.14.13.1 do Anexo I - Termo de Referência: 

"Para fins de retenções, serão considerados os seguintes tributos: 11% de INSS, 4,80% de IRPJ, 1,00% de CSLL,
3,00% de COFINS, 0,65% de PIS e 3,00% de ISSQN, conforme determinado na IN RFB nº 971/2009, na IN RFB
nº 1.234/2012 e na Lei Municipal nº 163 de 23 de outubro de 2017."   



Importante ressaltar que o valor final da proposta de cada item não pode ser alterado.



 
Atenciosamente,
Marina Gonçalves

Coordenadoria de Gestão de Contratos

IFSULDEMINAS - Campus Machado
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